UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA

Rua Basilio da Gama, s/n? - Canela — Salvador — Bahia - CEP 40110-040
Tel: (71) 3283.7412 - Fax: (071)3336-8770 - e-mail: isc@ufba.br

EDITAL INTERNO N2 03/2026

SELECAO DE COLETADORES(AS) DE DADOS PARA ATUAR NO PROJETO
AQUILOMBAPS

O Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal da Bahia (UFBA), através da Fundacdo de
Apoio a Pesquisa e a Extensdo — FAPEX, na condi¢do de gestora administrativa e financeira do
Projeto “ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO NORDESTE
BRASILEIRO: ESTUDO MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS” através do Acordo
de Colaboragdo n2 77/2025 (Instrumento n? 256/2025 firmado entre a FAPEX e UFBA e Carta
Acordo SCON 2025-00253 FAPEX e OPAS), firmado entre a Organizacdo Pan-Americana da
Salde, a Universidade Federal da Bahia — UFBA e a FAPEX, torna publico o Edital unico referente
a selecdo de coletadores(as) de dados, cujos requisitos e nimero de vagas serdo detalhados no
Quadro 1.

1. DO OBJETIVO

Este edital visa selecionar coletadores(as) de dados para atuar no projeto “ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO NORDESTE BRASILEIRO: ESTUDO
MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS”, coordenado pela professora Joilda Silva
Nery e professor Gustavo Emanuel Cerqueira Menezes Junior. O objetivo principal da atividade
é auxiliar o processo de coleta de dados da pesquisa.

2. DA NATUREZA DAS ATIVIDADES E DO VALOR DA REMUNERAGAO

2.1 O presente Edital envolvera a selecdo de estudantes para atuacdo no referido projeto
AquilombAPS, cujo perfil esta descrito conforme Quadro 1.

2.2 O Projeto “ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO NORDESTE
BRASILEIRO: ESTUDO MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS” tem como objetivo
analisar a organiza¢do, o acesso e a efetividade a Atencdo Primaria a Saude (APS) em
comunidades quilombolas da Bahia, Sergipe e Pernambuco, visando compreender as praticas de
cuidado no atendimento das necessidades de saude.

2.3 Os valores financeiros disponibilizados para a remuneracdo das pessoas selecionadas tém
como origem do recurso financiamento internacional da Organiza¢do Pan-Americana da Saude.

2.4 A implantacdo de bolsa do(a) estudante selecionado(a) através desse edital sera validada
pela coordenacdo do projeto através da analise do perfil das pessoas inscritas, das necessidades
do projeto e das atividades descritas no Quadro 1.

2.5 As pessoas selecionadas para integrar as vagas divulgadas neste Edital, atuardo para a
realizacao das atividades previstas conforme Quadro 2.

2.6. A implantacdo de bolsa decorrente da selegdo realizada através do presente Edital visa a
execucdo das atividades de 1 de outubro de 2026 a 27 de fevereiro de 2027.



Quadro 1. Vagas disponiveis

CARGA

HORARIA PERFIL NECESSARIO AO PROJETO

VAGAS

Estudante de graduacdo regularmente matriculado(a) em curso da
area da saude ou das ciéncias humanas e sociais, com experiéncia em
pesquisas e/ou atividades desenvolvidas em comunidades,
20h demonstrando interesse por pesquisa em saude coletiva, trabalho de
campo e atuagdo em contextos territoriais. O(A) candidato(a) devera
atender aos requisitos legais e as condigdes de elegibilidade
estabelecidos neste edital e na legislagdo aplicavel.

10 +
08 (CR)

Quadro 2. Atividades a serem desenvolvidas

ATIVIDADES

e Executar a coleta de dados (inquérito epidemioldgico) em comunidades quilombolas, por
meio da aplicagdo dos questionarios aos participantes da pesquisa, conforme os protocolos
metodoldgicos estabelecidos pelo projeto;

e Realizar o registro das informacdes coletadas em instrumentos digitais, observando os
procedimentos de qualidade, integridade e confidencialidade dos dados;

e Apoiar a verificacdo da consisténcia das informac&es obtidas durante o trabalho de
campo, comunicando a coordenagdo eventuais inconsisténcias ou necessidades de revisdo;
e Participar das atividades de planejamento, organizacgdo e logistica relacionadas as etapas
de coleta de dados nos territérios de atuacéo;

e Participar de reunides presenciais e remotas promovidas pela coordenacao e pela
equipe de pesquisa, relacionadas ao planejamento, acompanhamento e avaliacao das
atividades do projeto;

e Participar das atividades de formacao, treinamentos, capacita¢des e oficinas promovidas
pelo projeto, visando ao aprimoramento técnico, metodoldgico e ético para o
desenvolvimento da pesquisa;

o Realizar levantamento e leitura de literatura cientifica relacionada as tematicas do
projeto, conforme orientacdes da coordenacgao, contribuindo para a qualificacdo das
atividades desenvolvidas;

e Participar das reunides de acompanhamento e avaliacao das atividades de campo,
contribuindo com informacdes sobre a execucao da coleta de dados;

e Colaborar com a organizacdo e consolidacdo dos materiais produzidos durante o
trabalho de campo, conforme orientagdes da coordenagdo do projeto.

3. DAS ACOES AFIRMATIVAS

3.1 Em conformidade com a Portaria GM/MS n2 5.801/2024 e com o Plano de A¢des Afirmativas
do projeto AquilombAPS, serdo reservadas vagas para acoes afirmativas.

3.2 As pessoas candidatas deverdo indicar, no ato da inscri¢cdo, se desejam concorrer as vagas
reservadas.

3.3 Caso as vagas reservadas ndo sejam integralmente preenchidas, estas serdo redistribuidas
prioritariamente entre os demais grupos contemplados pelas ag¢bes afirmativas e,
posteriormente, para ampla concorréncia.



3.4 A autodeclaracdo e/ou documentacdo comprobatdria serd exigida conforme especificidades
de cada modalidade de agdo afirmativa (observar Anexos IV, V, VI, VIl e VIII).

3.5. Das candidaturas as vagas de ac¢des afirmativas:

3.5.1. As pessoas candidatas as vagas reservadas deverdo apresentar documentacdo
comprobatdria correspondente:

a) Pessoas negras: autodeclaracdo de raca/cor;

b) Pessoas indigenas: declaracdo de pertencimento assinada por lideranca indigena;

c) Pessoas quilombolas: declaracdo de pertencimento assinada por liderancga ou associa¢do
quilombola;

d) Pessoas com deficiéncia: autodeclaracdo, acompanhada de documento de avaliacdo
biopsicossocial ou relatério médico que caracterize a condi¢do de pessoa com deficiéncia;
e) Pessoas trans: autodeclaracgdo.

3.5.2. A auséncia da documentac¢do implicard a migracdo automatica da candidatura para
ampla concorréncia.

3.6. As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas participardo concomitantemente
da classificacdo pela ampla concorréncia, de acordo com sua nota final.

3.6.1. A pessoa beneficidria de a¢do afirmativa que obtiver classificagcdo suficiente para ocupar
vaga destinada a ampla concorréncia serad convocada por essa modalidade e ndo sera computada
para fins de preenchimento da respectiva vaga reservada.

3.7 Para fins de aplicagdo da politica de a¢Ges afirmativas as vagas de preenchimento imediato,
sera observada a distribuicdo estabelecida no Quadro 3 deste Edital.

4. DAS VAGAS E LOCAL DE ATUACAO

Este edital se refere a 10 (dez) vagas imediatas para atuacdo na coleta de dados do projeto no
municipio de Cachoeira, Bahia, mais 08 (oito) vagas para compor cadastro reserva. Em
consonancia com os principios da equidade, diversidade e inclusdo, as vagas imediatas serdo
distribuidas segundo politica de a¢des afirmativas, observada a autodeclaragdo prevista neste
Edital.

Quadro 3. Vagas
CATEGORIA N2 DE VAGAS
Pessoas negras 3

Pessoas indigenas
Pessoas quilombolas
Pessoas com deficiéncia
Pessoas trans
Ampla concorréncia
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5. DA VIGENCIA

5.1. Os Termos de Compromisso de Bolsista terdo vigéncia de 05 (cinco) meses, podendo ser
prorrogados até o limite maximo de 09 (nove) meses, condicionada a comprovacdo de
manutencgdo do vinculo académico.

6. DA REMUNERACAO

6.1. O(A) estudante receberd bolsa no valor de R$1000,00 (mil reais), equivalente a carga horéria
de 20 horas semanais.

6.2. Os valores referentes a auxilio transporte mensal ja estdo incluidos no valor da bolsa.

7. DOS REQUISITOS PARA SELECAO
7.1. Sdo requisitos para a participacdo na presente Selecdo Publica:

7.1.1. Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo da area da saude ou das areas
de humanas e sociais da Universidade Federal da Bahia.

7.1.2. Atender aos seguintes pré-requisitos:

7.1.2.1. Graduando(a) na area da saude ou nas areas de humanas e sociais com experiéncia em
pesquisas e trabalhos em comunidades.

7.2. Por forca do que dispde a Lei Federal n2 8.958/94 e a Instru¢cdo Normativa FAPEX n@
0001/2018, é vedada a participacdo neste certame de:

7.2.1. COnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFBA que atue na direcdo desta Fundag¢do de Apoio
e ocupantes de cargo de dire¢do superior daquela instituicdo apoiada;

7.2.2. Conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau do dirigente desta Fundacdo de Apoio ou de seus empregados;

7.2.3. Prestadores - pessoas fisicas - com contrato ainda vigente ou que se encontrem no periodo
de quarentena, nos termos do artigo 62 da Instrucdo Normativa FAPEX n2 0001/2018,
beneficiarios de bolsa ou funciondrio celetista desta Fundagdo de Apoio.

7.2.4. O(A) candidato(a) que possuir vinculo com érgdo da Administracdo Publica de qualquer
ente federativo, estara sujeito a analise da possibilidade juridica de contratacdo com a FAPEX,
em razdo da fonte do recurso ser de origem publica.

8. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
8.1. A selecdo constara de duas etapas classificatérias:
Etapa 1: constara de analise do curriculo, do histérico escolar e do comprovante de matricula;

Etapa 2: constara de entrevista individual (critérios estabelecidos em barema - ver Anexo lll), a
ser realizada presencialmente (os horarios das entrevistas serdo divulgados junto com a lista das
inscrices homologadas)



8.2. Cada etapa do processo seletivo serd avaliada em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
conforme os baremas constantes do Anexo Il

8.3. A Nota Final (NF) do/a candidato/a serd obtida pela média aritmética simples das notas
alcancadas nas duas etapas, conforme a seguinte formula:

NF = (Nota da Etapa 1 + Nota da Etapa 2) / 2

8.4. A classificacdo serd realizada em ordem decrescente da Nota Final, observadas as regras
relativas as vagas de ampla concorréncia e as vagas reservadas para a¢des afirmativas.

8.5. Em caso de empate na Nota Final, tera preferéncia, sucessivamente, a pessoa candidata que
obtiver:

| — maior pontuacdo no critério "Experiéncia em atividades comunitarias e/ou territoriais" da
Etapa 1;

Il — maior pontuacgdo no critério "Experiéncia com popula¢des quilombolas, populagdo negra
e/ou tematicas de equidade em salide" da Etapa 1.

8.6. Os principios de equidade e diversidade étnico-racial, territorial e de género serdo
observados por meio das ag¢des afirmativas e dos critérios de avaliacdo expressamente
estabelecidos neste Edital, vedada a alteracdo da ordem de classificacdo com fundamento em
critérios ndo previstos nos respectivos baremas.

9. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
9.1. Nao serdao cobrados quaisquer valores ou taxas para a realizacao da inscricado.
9.2. Periodo de inscricdo:

9.2.1. As inscricGes deverdo ser realizadas da seguinte forma: o(a) candidato(a) deverd acessar o
formuldrio do Anexo | e encaminha-lo junto dos documentos necessarios, em formato PDF, para
o endereco de e-mail selecaobolsasaquilombaps@gmail.com entre os dias 26/08/2026 e
01/09/2026.

9.2.2. A Coordenacdo desta selecdao ndao se responsabiliza por solicitacdes de inscricao via
internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdao, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. Eventuais problemas de acesso a internet, equipamentos ou sistemas
utilizados pelo candidato ndo serdao considerados motivo para prorrogacao do prazo de inscricao,
sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) providenciar meios adequados e realizar
sua inscricdo dentro do periodo estabelecido neste edital.

9.3. As inscricdes e toda a documentacdo exigida neste Edital deverdao ser encaminhadas
exclusivamente para o endereco eletronico selecaobolsasaquilombaps@gmail.com,
observados os prazos estabelecidos no cronograma.

9.3.1. Todos os atos, comunicados, resultados preliminares e finais, convoca¢des e demais
informacdes referentes ao processo seletivo serdo divulgados na pagina oficial do Instituto de
Saude Coletiva da UFBA, cabendo as pessoas candidatas acompanhar as publicac¢oes.

9.4. O(A) candidato(a) devera encaminhar o formuldrio de inscricdo (Anexo |) juntamente com
0s seguintes documentos:



a) RG;

b) CPF;

c) Comprovante de matricula atual;

d) Histdrico escolar atualizado;

e) Curriculo (de acordo com o modelo apresentado no Anexo Il);

f) Comprovante de residéncia atualizado (90 dias no maximo);

g) Comprovante bancario atualizado (30 dias no maximo).

h) Documentos comprobatérios das experiéncias e atividades informadas no curriculo

9.4.1. As inscricdes com documentacgao incompleta serdo indeferidas no processo de selecao.

9.4.2. A qualquer tempo, poderao ser anuladas a inscricao, a participacdo no processo seletivo
e a implantacdo de bolsa do(a) candidato(a), desde que seja verificada irregularidade em
gualquer uma das etapas.

9.4.3. Apenas serao aceitas inscricdes que obedecerem aos prazos estipulados no Cronograma
apresentado neste Edital.

9.4.4. N3o serd permitida a alteracdo e/ou a complementacdo da documentacdo apods a
submissdo do pedido de inscri¢do, ainda que dentro do prazo, em nenhuma hipdtese.

10. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

10.1. Apds o término do periodo de inscri¢Ges, a equipe administrativa do projeto encaminhara
as inscricdes e documentacao para a Coordenacao do Projeto AquilombAPS, a quem compete
analisar e homologar as inscricdes;

10.2. O resultado da homologac&o das inscri¢des sera divulgado no dia 03/09/2026 na pagina do
Instituto de Saude Coletiva (https://isc.ufba.br/), cabendo aos(as) Candidatos(as) a inteira
responsabilidade de se informarem dos mesmos.

11. DAS ATRIBUICOES DO(A) BOLSISTA
11.1. Desempenhar as atividades previstas neste edital.

11.2. Ndo divulgar quaisquer informacées, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais de
gue tiver conhecimento em decorréncia da participacdo no projeto.

11.3. Apresentar mensalmente a Coordenacdo do Projeto AquilombAPS relatério das atividades
desenvolvidas no ambito da bolsa, bem como colaborar com a divulga¢do dos resultados do
projeto em atividades e eventos cientificos, quando solicitado(a).

11.4. Manter assiduidade nas atividades do projeto.
11.5. O ndo cumprimento dos deveres do(a) bolsista implica na rescisdo automatica da bolsa.

11.6. Respeitar o Cédigo de Conduta da Fundacdo, mantendo conduta irrepreensivel no
ambiente de coleta, seguir criteriosamente os procedimentos de seguranga no trabalho, bem
como utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e os Equipamentos de Protecdo
Coletiva, quando for necessario, constituindo-se em falta grave a inobservancia do quanto aqui
estabelecido, bem como nas legislagdes aplicaveis.



12. DO CRONOGRAMA

Divulgacdo do Edital 25/08/2026
Inscricdo 26/08/2026 a 01/09/2026
Homologacdo das inscri¢cdes 03/09/2026
Avaliacdo de Curriculo e entrevistas 08 e 09/09/2026
Divulgacdo do resultado final 11/09/2026
Previs3o de Inicio das Atividades 01/10/2026

Salvador, 25 de agosto de 2026

Documento assinado digitalmente

b JOILDA SILVA NERY
g . Data: 24/08/2026 19:44:15-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Joilda Silva Nery
Coordenadora do Projeto

Documento assinado digitalmente

b GUSTAVO EMANUEL CERQUEIRA MENEZES JUN
g ! Data: 24/08/2026 19:13:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Gustavo Emanuel Cerqueira Menezes Junior
Vice coordenador do Projeto



ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Dados pessoais

Nome

E-mail

Nome Social

Identidade de Género

CPF

Data de Nascimento

Telefone Movel

Telefone Fixo

Dados Complementares

Nome da Mae

Nome do Pai

Nacionalidade

Naturalidade

RG/CIN

Orgdo emissor do RG
— Estado

Data Emissdo RG/CIN

Tipo Sanguineo

Estado Civil

Escolaridade

Instituicao

Vinculo

Dados Bancarios

Banco

Numero da Agéncia

Digito Agéncia

Numero da Conta

Digito da Conta

ENCAMINHAR COMPROVANTE BANCARIO ATUALIZADO (30 dias no mdximo)

Endereco

CEP

Logradouro

Bairro

Cidade

Estado

Numero

Complemento

ENCAMINHAR COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUALIZADO (90 dias no mdximo)




ANEXO Il

MODELO DE CURRICULO

1. IDENTIFICACAO

Nome completo:

E-mail:

Telefone:

Curso de graduacao:

Instituicdo de ensino:

Semestre atual:

Previsdo de conclusao do curso:

Link do curriculo lattes (caso possua):

2. FORMACAO ACADEMICA

Indique componentes curriculares ja cursados relacionados a Saude Coletiva, Aten¢do Primdria
a Saude, metodologia de pesquisa, Ciéncias Humanas e Sociais em Saude, relacbes étnico-
raciais, satde da populacdo negra e/ou outras dreas relacionadas a proposta do projeto.

3. EXPERIENCIA EM PESQUISA, EXTENSAO E/OU MONITORIA

Informe participacdo em projetos de pesquisa, iniciacdo cientifica, extensGo, monitoria ou
outras atividades académicas relevantes.

4. EXPERIENCIA COM PESQUISA E PRODUGAO DE DADOS

Informe experiéncias com atividades como aplicagdo de questiondrios, entrevistas, observagdo,
pesquisa de campo, utilizacéo de plataformas de coleta de dados, organizag¢do ou
sistematiza¢do de dados.

5. EXPERIENCIA EM ATIVIDADES COMUNITARIAS E/OU TERRITORIAIS

Informe experiéncias académicas, profissionais, de extensdo, movimentos, coletivos ou outras
atividades realizadas junto a comunidades, servicos de saude ou territorios.

6. EXPERIENCIA OU APROXIMACAO COM A TEMATICA ETNICO-RACIAL E/OU COM
COMUNIDADES QUILOMBOLAS

Informe experiéncias académicas, profissionais, comunitdrias, de pesquisa ou extensdo
relacionadas a comunidades quilombolas, populacdo negra, rela¢bes étnico-raciais, equidade
em saude ou temas correlatos.

7. OUTRAS EXPERIENCIAS RELEVANTES

Informe, de forma breve, outras experiéncias ou conhecimentos que considere relacionados as
atividades previstas no Edital.

0S COMPROVANTES DAS ATIVIDADES LISTADAS NESTE CURRICULO DEVEM SER ENVIADOS
EM PDF NO ATO DA INSCRIGCAO.



ETAPA 1 — Andlise documental

ANEXO 1l

BAREMAS DE AVALIACAO

- A I Pontuagdo
Critério Parametro de avaliagdo .. ¢
maxima
Andlise do historico escolar, considerando
1. Trajetdria académica desempenho académico e trajetdria 2,0
compativel com a vaga
Participagdo em projetos de pesquisa,
2. Experiéncia em pesquisa iniciacdo cientifica, extensdo, monitoria ou 2,0
atividades académicas correlatas
A . Experiéncia com aplicagcdo de questionarios,
3. Experiéncia com . . .
= entrevistas, grupos focais, pesquisa de campo 2,0
coleta/producio de dados - ~
ou outras estratégias de produgdo de dados
Participagdo em projetos, acGes de extensdo,
4. Experiéncia em atividades movimentos, coletivos ou atividades 20
comunitarias e/ou territoriais desenvolvidas junto a comunidades e !
territérios
5. Experiéncia com populagdes . - o
. P P P ¢ Atividades académicas, profissionais,
quilombolas, populagdo negra s ) . .
s . comunitarias ou de pesquisa relacionadas as 2,0
e/ou tematicas de equidade em .
. tematicas
saude
TOTAL 10,0
ETAPA 2 — Entrevista Individual
- . Pontuagao
Critério O que observar na entrevista ‘-
maxima
. Clareza das motivagdes, interesse pelas
1. Interesse e motiva¢ao para . ~ .
c . atividades e compreensdo da oportunidade 2,0
participagao no projeto ~
de formagdo
= Capacidade de compreender os objetivos da
2. Compreensao sobre a proposta . . ~
. pesquisa, sua inser¢do na APS e o trabalhoem | 2,0
do AquilombAPS . .
comunidades quilombolas
. e Capacidade de interagdo com diferentes
3. Experiéncia e/ou aptid3o para . .. ‘s
e, sujeitos, escuta, didlogo, postura ética e 2,0
trabalho de campo e comunitario . - ~ o
disponibilidade para atuagao territorial
. o Clareza, objetividade, capacidade de
4. Capacidade de comunicagdo e - . 1 o
= argumentagdo e reflexdo diante das questes | 1,5
reflexao
apresentadas pela banca
5. Sensibilidade para questoes Postura diante da diversidade,
étnico-raciais e respeito aos reconhecimento do racismo e das 15
saberes e modos de vida desigualdades e respeito as comunidades e !
quilombolas aos seus saberes
Compatibilidade de horarios, disponibilidade
6. Disponibilidade e compromisso | para formacgdo, reunides e trabalho de campo 1.0
’

com as atividades previstas

e demonstragdo de compromisso com as
atividades

TOTAL — ETAPA 2

10,0




ANEXO IV

AUTODECLARAGAO RACIAL

Eu,
(nome do/a candidato/a), portador da RG/CPF n® , declaro ser: () Preto
() Pardo.

Para fins de ocupar vaga reservada para pessoa negra no Edital 03/2026 para atuar enquanto
bolsista do projeto “ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO
NORDESTE BRASILEIRO: ESTUDO MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS”.
Declaro ainda, estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de
pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha
identificacdo pessoal e subjetiva apenas;

2) As informacOes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informacgdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminag¢do do processo, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis;

3) Se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito(a) as penalidades legais,
inclusive de eliminacdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratacdo apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

, de de 2026
(cidade/UF)  (dia) (més)

(Assinatura do/a candidato/a)



ANEXO V

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - Indigena

As liderancas comunitarias abaixo identificadas, do Povo Indigena

(nome do povo indigena), DECLARAM que
(nome completo

do/a candidato/a), RG/CPF n° , € reconhecido/a como membro do nosso povo

e mantem vinculo social, cultural, politico e familiar com este povo indigena, para fins de ocupar
vaga reservada para pessoa indigena no Edital 03/2026 para atuar enquanto bolsista do projeto
“ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO NORDESTE BRASILEIRO:
ESTUDO MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS”. Por ser expressio da verdade,
firmamos e datamos a presente declaracao.

LIDERANCA 1

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANGA 2

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANGA 3

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

, de de 2026
(cidade/UF)  (dia) (més)

(Assinatura do/a candidato/a)



ANEXO VI

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - Quilombola

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do Quilombo

(nome do Quilombo), DECLARAM
que (nome completo do/a candidato/a),
RG/CPF n° , é quilombola pertencente ao Quilombo

(nome do quilombo ao qual

pertence), cuja respectiva comunidade estd localizada no  municipio de
, Estado , para fins de ocupar vaga reservada

para pessoa quilombola no Edital 03/2026 para atuar enquanto bolsista do projeto “ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO NORDESTE BRASILEIRO: ESTUDO
MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS”. Declaram ainda, que s3o liderancas
reconhecidas da comunidade quilombola onde reside o/a estudante quilombola mencionado/a
acima.

Por ser expressao da verdade, firmamos e datamos a presente declaracdo

LIDERANCA 1

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANGA 2

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

LIDERANGA 3

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

, de de 2026
(cidade/UF)  (dia) (més)

(Assinatura do/a candidato/a)



ANEXO VII

TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (nome
do/a candidato/a), portador da RG/ CPF n® , para fins de ocupar
vaga reservada no Edital 03/2026 para atuar enquanto bolsista do projeto “ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS NO NORDESTE BRASILEIRO: ESTUDO
MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS”, declaro ser pessoa com deficiéncia de
natureza:

( ) Deficiéncia fisica

( ) Deficiéncia Visual: baixa-visdo

( ) Deficiéncia Visual: ( ) cegueira ( ) Visdo monocular
( ) Deficiéncia Mental/Intelectual

( ) Deficiéncias Multiplas

( ) Deficiéncia Auditiva

( ) Surdez (usuario da LIBRAS)

( ) Transtorno do Espectro Autista (TEA)

( ) Outro tipo de deficiéncia (qual?)

Declaro estar ciente de que:

1) Esse termo estd de acordo com o documento de avaliacdo biopsicossocial ou relatério médico
devidamente anexado a essa declaracao.

2) As informacOes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informacgdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminag¢do do processo, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaragao, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive
de eliminacdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratacdo apds
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa.

, de de 2026
(cidade/UF)  (dia) (més)

(Assinatura do/a candidato/a)



ANEXO VIl

AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO: TRAVESTI, MULHER OU HOMEM TRANS,
TRANSMASCULINO OU PESSOA NAO BINARIA

Eu, , CIN/CPF
, declaro que sou uma pessoa trans de identidade

(travesti, mulher ou homem trans, transmasculino ou

pessoa ndo binaria), que atendo aos pronomes , com o fim especifico de

atender aos critérios estipulados para esta vaga reservada no Edital 03/2026 para atuar
enquanto bolsista do projeto “ATENCAO PRIMARIA A SAUDE EM COMUNIDADES QUILOMBOLAS
NO NORDESTE BRASILEIRO: ESTUDO MULTICENTRICO DE METODOS MISTOS - AquilombAPS”..

Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaracgdo, estarei sujeita/o/e a
minha eliminacdo do processo, e as penalidades previstas em lei. Afirmo ainda que o nome
utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscri¢cdo é aquele que deve ser utilizado, mesmo
gue seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra forma de identificacao.

, de de 2026
(cidade/UF)  (dia) (més)

(Assinatura do/a candidato/a)
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