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PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS/AS BRASILEIROS/AS
DOUTORADO EM SAUDE COLETIVA 2026

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva (PPGSC), do Instituto de Salde
Coletiva da Universidade Federal da Bahia (ISC/UFBA), torna publico, para conhecimento dos/as
interessados/as, o resultado final, apds analise dos recursos, da selecdo de candidatos/as brasileiros/as
ao curso de Doutorado em Saude Coletiva do PPGSC.

QUADRO DE VAGAS

Modalidade/categoria de reserva de vagas Quantitativo
Ampla concorréncia 11
Candidatas(os) negras(os) (pretas/os e pardas/os) 05
Indigena 01
Quilombola 01
Pessoa com deficiéncia 01
Pessoa trans (Transexual, Travesti ou Transgénero) 01
Servidor técnico administrativo em educagdo da UFBA 01
RESULTADO FINAL — APOS RECURSOS
AMPLA CONCORRENCIA
Candidata/o Média final Situacao
Diana Dias de Franga Silva 9,5 Selecionada
Yuri Moura Mata Martins 9,4 Selecionado
Mariana Gomes de Cerqueira Ribeiro 9,3 Selecionada
Ricardo Cardoso dos Santos 9,1 Selecionado
Jessica Soares da Silva 9,0 Selecionada
Sara Joana Serra Ribeiro 9,0 Selecionada
Arthur da Silva Lopes 8,9 Selecionado
Everly Caroline da Cruz Teixeira 8,9 Selecionada
Andrea Lais Santos e Santos 8,9 Selecionada
iris Costa dos Santos 8,8 Selecionada
Bruna Santos de Oliveira 8,7 Selecionada
Danielle de Jesus Soares 8,7 Selecionada!
Priscilla Elizabeth Ferreira dos Santos 8,7 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Paulo Francisco de Souza 8,7 Selecionado na reserva de vagas para candidatos negros
Lavinia Boaventura Silva Martins 8,6 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Rafaela de Oliveira Santos 8,5 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros

1 Como houve 02 (dois) candidatos estrangeiros aprovados no edital de selecdo de estrangeiros sem visto de residéncia
permanente, 01 (uma) vaga remanescente dessa modalidade foi convertida para as vagas de brasileiros, observada a ordem
de classificacdo, conforme estabelecido no edital de selecao.
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Hellen Ferreira da Silva Santos 8,5 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Larissa Lima Leal 8,4 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Thayane Silva Nunes 8,4 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Yoko Ametista Carvalho Suete Matos 8,4 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Lucas lago Moura da Silva 8,4 Candidato nédo selecionado por falta de vagas
lanne Tayrine Martins da Silva 8,4 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Yasmim Eve Mascarenhas Cazaes 83 Candidata no selecionada por falta de vagas
Rafael dos Santos Souza 8,3 Candidato nédo selecionado por falta de vagas
icaro Lima Sena 8,1 Candidato ndo selecionado por falta de vagas
Isabelly Cristine Cabral Souto 8,1 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Camila Dos Santos Rodrigues 8,1 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Thaina Affonso Laert Miranda 8,0 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Diogo dos Santos Ferreira 79 Candidato nédo selecionado por falta de vagas
Maria Antonia Moreira dos Reis Santos 79 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Klyvia Sousa Tenorio 7,8 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Manoel das Virgens Souza Xavier 7,8 Candidato ndo selecionado por falta de vagas
Lais Cristina Alvares Rodrigues Assis 7,6 Candidata nao selecionada por falta de vagas
Marcela de Fatima Lemos Tavares 6,9 Candidata ndo selecionada

Keyla Karoline Palma Prazeres 6,3 Candidata ndo selecionada

Elisa Maria Ramos Carvalho 6,0 Candidata ndo selecionada

RESERVA DE VAGAS - CANDIDATAS/OS NEGRAS/OS (pretas/os e pardas/os)

Candidata/o Média final Situacao
Yuri Moura Mata Martins 9,4 Selecionado na ampla concorréncia
Jessica Soares da Silva 9,0 Selecionada na ampla concorréncia
Sara Joana Serra Ribeiro 9,0 Selecionada na ampla concorréncia
Arthur da Silva Lopes 8,9 Selecionado na ampla concorréncia
Everly Caroline da Cruz Teixeira 8,9 Selecionada na ampla concorréncia
Danielle de Jesus Soares 8,7 Selecionada na ampla concorréncia
Priscilla Elizabeth Ferreira dos Santos 8,7 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Paulo Francisco de Souza 8,7 Selecionado na reserva de vagas para candidatos negros
Lavinia Boaventura Silva Martins 8,6 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Rafaela de Oliveira Santos 8,5 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Hellen Ferreira da Silva Santos 8,5 Selecionada na reserva de vagas para candidatos negros
Thayane Silva Nunes 8,4 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Yasmim Eve Mascarenhas Cazaes 8,3 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Rafael dos Santos Souza 8,3 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
icaro Lima Sena 8,1 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Diogo dos Santos Ferreira 79 Candidato ndo selecionada por falta de vagas
Maria Antonia Moreira dos Reis Santos 79 Candidata ndo selecionada por falta de vagas
Manoel das Virgens Souza Xavier 7,8 Candidato ndo selecionada por falta de vagas
Marcela de Fatima Lemos Tavares 6,9 Candidata néo selecionada




Obs: os/as candidatos/as selecionados/as na reserva de vagas para candidatos/as negros/as (pretos/as e
pardos/as) serdo convocados/as para o Procedimento de Heteroidentificagdo Presencial Complementar a
Autodeclaragdo como Pessoa Negra (Preta ou Parda), obedecendo aos prazos que constam no edital de
convocacdo de heteroidentificagdo publicado no site do ISC e no SIGAA.

Importante: os/as demais candidatos/as selecionados/as receberdo e-mail da Secretaria do PPGSC com
informacdes sobre matricula, disciplinas do 1° semestre, orientadores e demais orientacfes relativas ao curso,
em momento oportuno.

Salvador, 24 de novembro de 2025.

Profa. Monique Azevedo Esperidido
Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva/ISC/UFBA



