UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA
EDITAL N° 02/2025

O Instituto de Saude Coletiva da Universidade Federal da Bahia (UFBA), através
da Fundacdo de Apoio a Pesquisa e a Extensdo — FAPEX, na condicdo de gestora
administrativa e financeira do projeto o Projeto “RACISMO E
DESIGUALDADES SOCIAIS EM SAUDE MENTAL NO BRASIL - ORI”
Acordo de Colaboracédo n° 77/2025, firmado entre a UNIVERSIDADE DE KENT,
a Universidade Federal da Bahia - UFBA, a FAPEX e outros, torna publico o Edital
unico referente a selecéo de estagiarios de pesquisa, cujos requisitos e numero de
vagas serdo detalhados no Quadro 1.

1. DO OBJETIVO

Este edital visa selecionar estagiarios para atuar no projeto “Racismo e
Desigualdades Sociais em Saude Mental no Brasil - ORI”, coordenado pelas
professoras Leny Trad e Clarice Mota. O objetivo principal do estagio é
desenvolver agdes de pesquisa e contribuir para as atividades de engajamento
comunitario, sendo estagio nao obrigatdrio, com supervisao da Prof? Clarice Mota,
professora titular do Instituto de Saude coletiva, com formacdo em Ciéncias
Sociais.

2. DANATUREZA DAS ATIVIDADES E DO VALOR DA REMUNERACAO

2.1 O presente Edital envolvera a selecdo imediata de 01 estagiario para
atuar no referido projeto, e 01 vaga cadastro reserva, cujo perfil esta descrito
conforme Quadro 1.

2.2 O Projeto “Racismo e Desigualdades Sociais em Saude Mental no
Brasil - ORI” tem como objetivo investigar os impactos do racismo e das
desigualdades sociais na saide mental em comunidades quilombolas no Brasil.
Além disso, busca co-desenvolver intervencdes e treinamentos, adaptados ao
contexto cultural das comunidades envolvidas, para promover avancos nas
politicas publicas e nos servicos de saude mental.

2.3 Os valores financeiros disponibilizados para a remuneracdo dos
profissionais tém como origem do recurso financiamento internacional do
Instituto Nacional de Pesquisa em Salde — NIHR, do Reino Unido.

2.4 A contratacdo do (a) estudante selecionado (a) atraves desse edital sera
validada pela coordenacdo do projeto através da analise do perfil dos (das)
candidatos (as), das necessidades do projeto e das atividades descritas no
Quadro 2.

2.5 Os (As) estagiarios que integrardo as vagas divulgadas neste Edital,
atuardo para a realizacdo das atividades previstas conforme Quadro 2.



2.6. A contratacdo decorrente da selecdo realizada através do presente Edital visa
a execucgdo das atividades de 1 de setembro de 2025 a 1 de margo de 2026.

Quadro 1. Vaga disponivel, carga horaria e perfil necessario ao Projeto

Vagas | Carga Perfil necessario ao Projeto
Horéaria

1 20h Graduacdo na area das artes ou na area de humanas ou sociais com
experiéncia em projetos artisticos e trabalhos em coletivos e/ou
comunidades.

Quadro 2. Atividades a serem desenvolvidas
ATIVIDADES

- Participacdo em reunides remotas ou presenciais com a equipe de pesquisa;

- Participacdo em treinamentos, capacitacdes e oficinas promovidos pela equipe de
pesquisa;

- Realizacdo de levantamento bibliografico nas tematicas relacionadas ao projeto;
- Realizacéo de trabalho de campo;

- Producéo de dados sobre satde mental, racismo e iniquidades sociais;

- Elaboracéo de relatorios mensais e relatorio semestral.

- Participacdo em atividades artisticas junto as comunidades (relativo ao estagio na area
de artes)

3. DA VIGENCIA

3.1. Os Termos de Compromisso de Estagio terdo vigéncia de seis meses, podendo ser
prorrogados até o limite maximo de 02 (dois) anos, condicionada a comprovacdo de
manutencdo do vinculo académico.

4. DA REMUNERACAO

4.1. O estagiario receberd bolsa de estagio no valor de R$787,98, equivalente a carga
horéria de 20 horas semanais.

4.2. O estagiario fara jus ao valor de R$ 160,00 de auxilio transporte mensal.

5. DOS REQUISITOS PARA SELECAO DOS ESTAGIARIOS(AS)
5.1. S&o requisitos para a participacdo na presente Selecdo Publica:

5.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacao da area das artes ou da &reas de




humanas e sociais, a partir do terceiro semestre.
5.1.2. Atender aos seguintes pré-requisitos:

5.1.2.1. Graduando na &rea das artes ou da areas de humanas e sociais com experiéncia em
projetos artisticos e trabalhos em comunidades.

5.2. Por forga do que dispde a Lei Federal n° 8.958/94 e a Instru¢cdo Normativa FAPEX n°
0001/2018, é vedada a participacdo neste certame de:

5.1.1. Cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de servidor da UFBA que atue na direcdo desta Fundacdo de
Apoio e ocupantes de cargo de direcdo superior daquela instituicdo apoiada;

5.1.2. Conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau do dirigente desta Fundacdo de Apoio ou de seus empregados;

5.1.3. Prestadores - pessoas fisicas - com contrato ainda vigente ou que se encontrem no
periodo de quarentena, nos termos do artigo 6° da Instrucdo Normativa FAPEX n° 0001/2018,
beneficiarios de bolsa ou funcionario celetista desta Fundacao de Apoio.

5.1.4. O(A) candidato(a) que possuir vinculo com 6rgdo da Administracdo Publica de
qualquer ente federativo, estara sujeito a analise da possibilidade juridica de contratacdo com
a FAPEX, em razdo da fonte do recurso ser de origem publica.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

6.1. A selecdo constara de duas etapas classificatorias:

Etapal: constara de analise do curriculo, do historico escolar e do comprovante de matricula;
Etapa 2: constara de entrevista individual (critérios estabelecidos em barema - ver anexo), a
ser realizada presencialmente ou on-line (sera enviado anteriormente o link e a plataforma de
acesso com indicacdo da data e horarios marcados).

6.2. Em caso de empate em qualquer das hipoteses, a avaliacdo de curriculum sera utilizada
como método de desempate.

7. DAS VAGAS E LOCAL DE ATUACAO

Este edital se refere a 1 (uma) vaga imediata de estagiario para atuacdo no municipio de
Salvador, Bahia, mais 1 vaga para compor cadastro reserva.

8. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
8.1.Nd&o serdo cobrados quaisquer valores ou taxas para a realiza¢do da inscricao.
8.2. Periodo de inscricéo:

8.2.1. As inscri¢bes deverdo ser realizadas da seguinte forma: o candidato devera
acessar o formulario do Anexo 1 e encaminha-lo junto dos documentos
necessarios, no formato PDF, para o0 endereco de e-mail
selecaobolsasori@gmail.com entre os dias 07/08/2025 até 10/08/2025.

8.2.2. A Coordenacdo desta selecdo ndo se responsabiliza por solicitagdes de
inscricdo via internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados. Eventuais problemas de acesso a internet, equipamentos ou sistemas
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utilizados pelo candidato ndo seréo considerados motivo para prorrogacao do
prazo de inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
providenciar meios adequados e realizar sua inscricdo dentro do periodo
estabelecido neste edital.
8.3. O candidato devera4 encaminhar o formulario de inscrigdo com juntamente
com 0s seguintes documentos:

a) RG;

b) CPF;

c) Comprovante de matricula atual, assinado por 6rgao competente da Instituicdo de Ensino
de origem;

d) Histdrico escolar atualizado;

e) Curriculo LATTES/CNPq;

f) Comprovante de residéncia;

8.3.1. As inscricdes com documentacdo incompleta serdo indeferidas no
processo de selecao.

8.3.2. A qualquer tempo, poderdo ser anuladas a inscricdo, a participacdo no
processo seletivo e a contratacdo do candidato, desde que seja verificada
irregularidade em qualquer uma das etapas.

8.3.3. Apenas serdo aceitas inscricbes que obedecerem aos prazos estipulados no
Cronograma apresentado neste Edital.

8.3.4. Nao sera permitida a alteracdo e/ou a complementacdo da documentacéo
apos a submissdo do pedido de inscricdo, ainda que dentro do prazo, em
nenhuma hipotese.

9. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

9.1. Apos o termino do periodo de inscri¢fes, a equipe administrativa do projeto encaminhara
as inscricdes e documentacdo para a Coordenacdo do Projeto ORI, a quem compete
analisar e homologar as inscricoes;

9.2. O resultado da homologacao das inscri¢des sera divulgado no dia 11/08/2025 na pagina do
Instituto de Saude Coletiva (https://isc.ufba.br/), cabendo aos Candidatos a inteira
responsabilidade de se informarem dos mesmos.

9.3. As inscricdes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam aos requisitos minimos

para ocupacdo das vagas serdo indeferidas ainda no ato de homologacéo.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso contra o resultado da sele¢ao, em até (01) dia util, apos a divulgacao

dos resultados parciais, conforme cronograma do Edital, somente no caso de irregularidades

legais e de inobservancia das normas pertinentes ao processo de sele¢ao constantes deste Edital.

10.2. Os recursos ao resultado parcial serdo apreciados pela Comisséo de Selecdo e pela
FAPEX, que decidira, soberanamente, pelo seu deferimento ou indeferimento.

10.3. Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.



11. DAS ATRIBUICOES DO(A) ESTAGIARIO
11.1. Desempenhar as atividades previstas neste edital.

11.2. N&o divulgar quaisquer informagdes, dados ou trabalhos reservados ou confidenciais de
que tiver conhecimento em decorréncia do estéagio.

11.3. Apresentar a instituicao de ensino relatorio semestral de suas atividades de estagio, bem
como se comprometer a divulgar os resultados em eventos cientificos da area.

11.4. Manter assiduidade nas atividades de estagio.

11.5. O ndo cumprimento dos deveres do estagiario implica na rescisdo automatica do contrato
de estagio.

11.6. Respeitar o Codigo de Conduta da Fundacdo, mantendo conduta irrepreensivel no
ambiente de estagio, seguir criteriosamente 0s procedimentos de seguranca no trabalho,
bem como utilizar os Equipamentos de Protecédo Individual (EPI) e os Equipamentos de
Protecéo Coletiva, quando for necessario, constituindo-se em falta grave a inobservancia
do quanto aqui estabelecido, bem como nas legislacdes aplicaveis.

Paragrafo Unico. No ato da assinatura do Termo de Concessdo de Estagio, o(a)
ESTAGIARIO(A) recebera o Codigo de Conduta, cujo contetido integraré a relagao juridica
com a Fundacdo, e a sua violacdo implicara em sansdo, cuja graduacdo dependerd da
gravidade, culminando com a rescisdo do contrato.

9. DO CRONOGRAMA
Divulgacéo do Edital: 07/08/2025
Inscricdo: 07/08/2025 a 10/08/2025
Homologacéo das inscri¢fes: 11/08/2025
Avaliacdo de Curriculo e entrevistas: 11/08/2025 a 13/08/2025
Divulgacéo do resultado preliminar: 14/08/2025
Fase Recursal: 15/07/2025
Divulgacéo do resultado definitivo: 18/08/2025
Previsao de Inicio das Atividades: 01/09/2025

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O inicio das atividades de estagio estara condicionado a emissdo do Atestado de Salde
Ocupacional (ASO) Apto, ao TERMO DE COMPROMISSO DE BOLSA-ESTAGIO
devidamente assinado e demais providéncias de admisséo, tais como qualificacdo cadastral
junto ao e Social.
10.2 As atividades de estagio poderdo ser suspensas a qualguer tempo, bem como podera ser
rescindido o Termo de Concessdo de Estagio, mediante comprovacao do ndo cumprimento
das normas previstas neste Edital e/ou legislacdo vigente, além de:

10.2.1Automaticamente, ao término do programa de estagio;

10.2.2 A qualquer tempo no interesse e conveniéncia do Projeto;

10.2.3 A pedido do estagiario;

10.2.4 Em decorréncia do descumprimento de compromisso assumido com a UFBA,



10.2.5 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o

periodo do estéagio;
10.2.6 Pela interrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertencga o estagiario;
10.2.7 Por conduta incompativel com a exigida pela UFBA e FAPEX.

10.3 Apds o término da vigéncia dos Termos de Concessao de Estagio, a Coordenacdo do
Projeto apresentara Relatorio Final de Atividades.

10.4 O presente processo seletivo tem sua vigéncia atrelada a data de encerramento do
instrumento n° 77/2025 firmado entre a FAPEX/UFBA.

10.5 Esclarecimentos sobre este Edital e informacGes adicionais sobre o Projeto, poderéo ser
obtidas através de e-mail selecaobolsasori@gmail.com.

10.6 Os casos omissos neste edital serdo analisados e resolvidos pela Coordenagdo/Comisséo
desta Selecdo e pela Fundagéo de Apoio a Pesquisa e a Extensdo — FAPEX, no que couber.

Salvador — BA, 06 de agosto de 2025.

, aseg ota
< >;>L = ) \J 5

Leny Alves Bomfim Trad e Clarice Santos Mota
Coordenadoras do projeto
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FICHA DE ISNCRICAO

(favor preencher em letra de forma)

DADOS PESSOAIS:

Nome
completo

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:

CPF: Formagcéo:

Cédula de Identidade: Orgao emissor: Data de expedigéo:

PIS: RG. Profissional:

Tel: Cel:

E-mail:

FUNCIONARIO PUBLICO: () Sim () Ndo [ Qual drgéo?:

DADOS BANCARIOS:

Banco do Brasil Agéncia: Conta:

DOCUMENTOS SOLICITADOS:

() Curriculo LATTES/CNPgq;
() Diploma de graduacdo, mestrado e/ou doutorado;
() Declaracdo de vinculo com a Administracdo Publica

Cédigo da vaga

Salvador, de de 2025.

Assinatura do candidato ou do responsavel pela inscrigdo



ANEXO- BAREMA- ETAPA 1

CRITERIO

PONTUACAO

PONTO OBTIDO

Coeficiente de rendimento

Até 5,0: 1 ponto
5,1a7,0: 5 pontos
7,1a9,0: 7 pontos
9,1 a 10,0: 10 pontos

Disciplinas cursadas na area do estagio

Até 10 pontos (2 para cada
disciplina)

Formacao complementar (cursos,
oficinas, minicursos) na area do estagio

Até 10 pontos (2 para cada
formacgdo complementar)

Vivéncias de atividades de
extensdo/pesquisa similares as
atividades do estagio

Até 20 pontos (5 para cada vivéncia)

Pontuagdo maxima

50 pontos

ANEXO Il -BAREMA ETAPA 2

CRITERIO

PONTUACAO PONTO OBTIDO

Capacidade de comunicacéo e
argumentacao

Até 10 pontos

Interesse

Até 10 pontos

Disponibilidade de cumprimento de 30
horas presenciais

Até 15 pontos

Apresentacédo pessoal/postura e
capacidade de trabalho em equipe

Até 15 pontos

Pontuacdo maxima

50 pontos
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